
 

SEGUNDO. Publicar los resultados de todas la fases con la puntuación total de los aspirantes:

DNI Valenciano Formación TITULACION SUP. Experiencia Entrevista Puntos totales Observaciones
53603228A 0,5 0,96 0 5,4 3 9,86
48305399V 0 0 0 9 NP 9 NO SE PRESENTA A LA ENTREVISTA
52687363K 0 0 1 6,2 1 8,2
53094506H 0 0 0 3,8 1 4,8
52685485Y 0,5 0 0 0,25 3 3,75
22582192X 0,5 0 0 0 3 3,5
Y7947790Q 0 0 0 0 3 3
X7984922N 0 0 0 0,45 2 2,45
52679089G 0 2,25 0 0 NP 2,25 NO SE PRESENTA A LA ENTREVISTA
48587377S 0 0 0 0 1 1
48384029X 0,5 0 0 0 NP 0,5 NO SE PRESENTA A LA ENTREVISTA
24441537N 0 0 0 0,01 NP 0,01 NO SE PRESENTA A LA ENTREVISTA
52644963X 0 0 0 0 NP 0 NO SE PRESENTA A LA ENTREVISTA

TERCERO. Constituir la lista de aspirantes para su contratación con este orden de llamamiento:

ASPIRANTE
1 53603228A
2 52687363K
3 53094506H
4 52685485Y
5 22582192X
6 Y7947790Q
7 X7984922N
8 48587377S
9 48305399V

10 52679089G
11 48384029X
12 24441537N
13 52644963X

RESULTADOS DEFINITIVOS PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE PERSONAL DE LIMPIEZA EN ALDAIA PROXIMA SAU

Y para que así conste, se firma este documento a fecha de:

Aldaia, a 31 de marzo de 2026

PRIMERO. El tribunal acuerda responder las siguientes alegaciones:


